
RESPONSABILITÉS

QUALITÉS REQUISES

EXIGENCES

CANDIDATURE

Programmeur/Développeur

Participer activement à l'analyse, la conception et le développement 
d'un nouveau système transactionnel et de gestion de risque interne ;    
Participer au développement d'outils de gestion et d'optimisation de 
l'efficacité ;
Assurer la maintenance évolutive et corrective des systèmes existants ; 
Rédiger et maintenir à jour la documentation technique ;
Participer activement au support technique/informatique interne.

Curiosité, intégrité, rigueur et souci du détail ; 
Excellente capacité de planification et d’organisation ; 
Fortes aptitudes à travailler en équipe ; 
Autonomie et initiative.

Diplôme d'études collégiales (DEC) ou Baccalauréat (BAC) en 
informatique, génie logiciel ou dans un domaine connexe;            
Minimum de 3 années d'expérience pertinente en développement 
logiciel.
Maîtrise des langages Python et JavaScript;
Expérience avec les bases de données SQL Server et les outils de 
contrôle de version (Git/GitHub).

Le poste permanent et à temps complet ou partiel est situé à Saint-
Bruno. Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature 
par courriel à l’adresse suivante : cote100@cote100.com 

COTE 100 Inc. offre une rémunération compétitive ainsi qu’une gamme 
complète d’avantages sociaux. Seules les candidatures retenues seront 
contactées. COTE 100 Inc. vise l’équité en matière d’emploi et invite 
toute personne qualifiée à postuler.

A PROPOS DE NOUS

COTE 100 est une société indépendante de gestion de portefeuille discrétionnaire spécialisée dans la gestion privée pour particuliers. Fondée en 1988 par Guy Le Blanc,  
COTE 100 adhère à une philosophie d’investissement à long terme fondée sur la sélection rigoureuse de titres. La recherche s’effectue autour de trois grandes thématiques :  
la santé financière, la performance et l’évaluation boursière, basée sur un système quantitatif exclusif baptisé Système COTE 100. La société distribue également à ses  
abonnés la Lettre Financière COTE 100, une lettre mensuelle publiée depuis 1988 qui propose une revue des marchés, un portefeuille de titres qui s’appuie sur le Système  
COTE 100 ainsi qu’une recommandation. 

Au 1er juin 2025, l’actif sous gestion se chiffrait à près de 3,5 milliards de dollars, principalement dans le cadre de mandats de gestion privée en actions canadiennes  
et américaines. Pour plus de renseignements, visitez le site www.cote100.com.
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